


 

主任技術者の選任

解任に係る発電所

所在地 

福島第一原子力発電所 

福島県双葉郡大熊町大字夫沢字北原２２ 

監督に係る原子炉 １号炉，２号炉，３号炉，４号炉，５号炉，６号炉 

選任解任年月日 令和２年 １０月 １日 
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職務分担 

   は，     

病気，その他やむを得ない事情により，職務を遂行できない場合に限り， 

原子炉の運転に関し，保安の監督を行わせる。 

選任理由 人事異動のため 

添付書類 被選任者の略歴書，原子炉主任技術者免状写 
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選任要件に該当する実務内容 実務経験※２ 経験年数※３

  －
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現在に至る 合計実務経験年数 11年9ｹ月

※１　課内異動で所掌している業務が変わる等がある場合は、グループ等の詳細を記載すること。

※２　選任要件に該当する実務経験については、以下の項目に分けて記載すること。
(1) 発電用原子炉施設の工事に関する業務
(2) 発電用原子炉施設の保守管理に関する業務
(3) 発電用原子炉の運転に関する業務
(4) 発電用原子施設の設計に係る安全性の解析及び評価に関する業務
(5) 発電用原子炉に使用する燃料体の設計に関する業務
(6) 発電用原子炉に使用する燃料体の管理に関する業務
－

※３　経験年数については、※２で分けた項目ごとに記載すること。

※４　入社一年間は研修期間とするため、経験年数に含めず。
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