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1 平成30年5月29日 小野
安全品質保証第
二統括室長

　九州電力株式会社玄海原子力発電所における平成２９年
度安全文化醸成活動の実施状況を踏まえ、当事務所より安
全文化・組織風土劣化防止に係る取り組みの総合評価につ
いての指導文書を発出し、「常に問いかける姿勢」の観点か
ら立ち止まり考える姿勢で保守管理等の改善に取り組むよ
う要請した。

平成30年6月19日
平成29年度の取り組み要請については、平成30年度安全
文化醸成重点活動計画を見直し、安全文化醸成活動に反
映する。
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原子力事業所又は原子力施設名：九州電力（株）　玄海原子力発電所


